
Les missions
Rattaché(e) au Responsable adjoint de l’atelier tôlerie et au
responsable du Pôle Fabrication, vous jouerez un rôle essentiel dans le
bon fonctionnement de notre production.
Pour faire simple, votre objectif ? Garantir la disponibilité des matières
premières et réaliser des découpes précises pour permettre à nos
équipes de produire dans les meilleures conditions.

Vos missions : 

Réaliser les opérations de débit par la découpe de profilés
métalliques conformément aux ordres de fabrication ; 
Assurer la lecture et l’interprétation de plans afin d’effectuer les
découpes avec précision (côtes, angles…) ;
Gérer les stocks via l’outil informatique et déclencher les
approvisionnements quand nécessaires : suivre les entrées et
sorties, assurer la fiabilité des stocks à l’aide de notre outil
informatique (GPAO) et déclencher les demandes
d’approvisionnement lorsque nécessaire.
Réceptionner les matières premières : effectuer le déchargement
des camions de matières premières et assurer l’organisation, le
rangement et le stockage.

Concrètement, il s’agit d’un poste polyvalent où rigueur, autonomie et
sens de l’organisation font toute la différence !

Profil recherché

Recherche un opérateur
débit / gestion du parc
matières - CDI

CE QUE NOUS
PROPOSONS : 

Organisation du travail
flexible : horaires
d'arrivée et de départs
flexibles,

Temps de travail de 37h
par semaine + 12 RTT
par an,

Prime d'assiduité
trimestrielle,

CSE,

Participation

Mutuelle familiale
d'entreprise prise en
charge à 60% par
l’employeur.

Envoyez votre CV à
marion.mazet@benne-sa.fr

Titulaire d’un CAP/BEP ou d’une expérience professionnelle
équivalente 

Vous saurez être opérationnel/le rapidement et travailler en
autonomie. 

Vous êtes à l’aise avec :
La lecture de plans, côtes, angles,
L’utilisation des machines,
L’outil informatique : GPAO.

Au-delà de vos compétences techniques, nous recherchons avant tout
une personne :

Rigoureuse et méthodique, 
Autonome et réactive,
Organisée.
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