
Les missions
Sous l’autorité directe du Responsable adjoint de l’atelier usinage, vous
jouerez un rôle essentiel dans la fabrication de pièces mécaniques
destinées à nos équipements industriels.
Votre rôle principal sera de fabriquer des pièces selon la demande des
clients, dans les délais impartis et en respectant le savoir-faire de la
société BENNE SA. 

Vos missions : 

A ce titre, votre expérience, votre polyvalence et votre capacité
d’adaptation vous permettront de répondre aux exigences techniques
qu’imposent ce poste :

Lire et interpréter les plans techniques ;
Utiliser des machines-outils : préparer, régler, programmer et
conduire des machines-outils conventionnelles et à commande
numérique (tournage et fraisage) ;
Générer un programme ISO sur la machine ;
Gérer la gamme de fabrication ;
Valider la pièce sur l’ordinateur ;
Vérifier la conformité des pièces avec les différents instruments de
mesure ;
Assurer le remplacement du Responsable adjoint de l’atelier
Usinage lors de ses congés.

Profil recherché

Recherche un
Responsable adjoint
usinage - CDI

CE QUE NOUS
PROPOSONS : 

Organisation du travail
flexible : horaires
d'arrivée et de départs
flexibles

Temps de travail de 37h
par semaine + 12 RTT
par an

Prime d'assiduité

CSE

Participation

Mutuelle familiale
d'entreprise prise en
charge à 60% par
l’employeur.

Rémunération : 2 800
€ / brut

Envoyez votre CV à
marion.mazet@benne-sa.fr

Vous êtes titulaire d'un BTS, DUT ou diplôme équivalent dans le
domaine de l'usinage ou de la mécanique industrielle, et justifiez d'une
expérience significative en tournage et fraisage, aussi bien
conventionnels que numériques.

Pour réussir sur ce poste, vous détenez des connaissances :

Solide expérience sur les machines-outils – conventionnelles et
numériques,

Lecture et maitrise de plans,

Connaissance des matières utilisées.

Si, au-delà de ces connaissances, vous êtes une personne organisée,
rigoureuse qui aime la précision et la minutie, ce poste est fait pour
vous.
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